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Nada, ni siquiera la Pandemia y hacer la tarea, no obstante, los Salva Terra, la empresa de
las medidas que se tomaron para inconvenientes que puede nuestro CR David Villegas,
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Construyendo el mapa
de ruta

Con el apoyo y a solicitud de nuestro
Presidente Jaime Vargas, varios de los
comités y subcomités de nuestro club
han presentado cerca de 16 proyectos
para ser cofinanciados por nuestra
Corporacion de Fomento Civico vy
Cultural.

P.3-5

CUIDANDO LA SALUD DE NUESTROS NINOS,
PROTEGIENDOLOS CON SUS VACUNAS Y
RESPETANDO SU NINEZ, ABRIMOS NUEVAS
OPORTUNIDADES.




EDITORIAL

ES CUESTION DE
COMPROMETERSE

Por: Jaime Vargas Chaux

Nuestro trabajo Rotario no puede pararse.

Nada, ni siquiera la Pandemia y las medidas que se tomaron
para proteger nuestras vidas, pueden servirnos de excusa para
cumplir con nuestro deber Rotario.

No es necesario salir o hacer presencia fisica en cualquiera de
los programas que desde los distintos comités se vienen
presentando. No es necesario estar para dirigir, no es necesario
que nos ven en persona para que los programas se desarrollen, no
hace falta estar en el lugar para que la gente que nos acompaia
trabaje. Lo que necesitamos es compromiso.

Todo esto puede hacer virtualmente, telefénicamente o por WhatsApp.

Sabemos que no podemos salir a exponernos, Tenemos claro que la pandemia esta creciendo y
los hospitales estan llenos, tenemos hien conocido que muchos por razones de edad o de salud, no
podemos salir a dar conferencias, a dirigir un proyecto, a entregar ayudas etc., todo eso se puede
hacer de otra manera, necesitamos del liderazgo de ustedes.

Tenemos ahora mas de 16 programas de cofinanciamiento, cada uno con muchos aliados en los
proyectos, pero requerimos del liderazgo y compromiso de nuestros rotarios del Club Medellin, para
sacarlos adelante.

Estos aliados que tenemos tienen toda la disposicién para hacer el trabajo de campo, para hacer
el trabajo arduo y presencial, para presentar y hacer los proyectos con los lideres de la
comunidad, pero requerimos de ustedes, queridos socios, para que los lideren desde sus casas,
sentados desde su computador o teléfono, pero seriamente comprometidos.

Solo si conseguimos que ustedes lideren estos programas, podremos llevar a feliz término el trabajo
social que nos proponemos y que estamos seguros que son buenos e impactaran a muchas
comunidades.

El dinero esta, no tienen que salir a buscarlo, solo requerimos de su tiempo, de su buena voluntad, de
su espiritu rotario para seguir trabajando socialmente y para que quienes lo necesitan puedan recibir
nuestra ayuda.

En sus manos esta que seamos capaces de salir adelante.




PROYECTOS DE COFINANCIACION

Con el apoyo y a solicitud de nuestro Presidente Jaime Vargas, varios de los comités y subcomités de
nuestro club estan trabajando en cerca de 16 proyectos para ser cofinanciados por nuestra Corporacion
de Fomento Civico y Cultural.

Son programas que estan bien presentados en su esencia y con aliados importantes y dispuestos a
trabajar sin excusas para sacarlos adelante. Todo esto se ha dado gracias también al buen trabajo
adelantado por nuestro Compariero Rotario y préximo presidente, Luis Guillermo Arenas.

Estos programas requieren,
algunos, de quien Ilos
gerencie, de quien los
coordine, de quien los lidere,
pero deben ser personas de
nuestro club, de ustedes
como socios, que quieran
comprometerse.

Este compromiso de liderazgo de los programas no requiere estar en la calle o hacer presencia fisica
en los lugares o salir a buscar el dinero, no. Requiere de compromiso, tiempo y ganas, porque todo
puede liderarse desde sus casas, cuidandose como Dios manda.

Igualmente requiere de una capacitacion especial para poder presentar bien el programa a cofinanciar y
de entregar los informes mensuales que den cuenta de como va desarrollandose el proyecto.

Con respecto a la participacion en los proyectos de cofinanciacion, se ha venido trabajando con los

diferentes subcomités en la busqueda de los mejores aliados para proponer estos proyectos.

Como hay algunos a los cuales le falta el padrino, queremos
presentarselo aqui, para que los miren, los analicen y despierten en su
corazon ese sentido de colaboracion, compromiso y liderazgo.
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Corporacion de Fomento Civico y Cultural




ABANICO DE PROYECTOS PARA PRESENTAR A
COFINANCIACION

Un millén de arboles. Cr David Villegas

Paz positiva. Cra Didier Vélez Madrid

Diagndstico cardio infantil para ninos de escasos recursos.
Cr Jorge Mario Mejia.

Emprendimiento agricola y turismo rural sostenible
Vereda Palomos - Cr Luis Guillermo Arenas

Torre laparoscopia Clinica Noel. Sin lider

Educacion para zonas rurales a través de emisoras
comunitarias y plataformas de aprendizaje. Sin lider.

Cultura de reciclaje en la Comuna 14. Cr Jorge Mario
Arbelaez.

Centro de escucha para habitantes de calle.
Cra. Margarita Sanchez Villegas

Computadores para niiios de escasos recursos. Cra Clara
Inés Camero Duperly



Tamizaje visual y auditivo infantil. Sin lider.

Emprendimiento agricola y turismo rural
sostenible en Montebello. Cr Jorge Luis Jiménez.

Biblioteca popular. Sin lider.

Becas Centenario. Cupos para jovenes
emprendedores de las zonas de Palomos, Montebello,
Cisneros y Santo Domingo - Cr Juan Santiago Villa

Jornadas para la detecciéon temprana del cancer de seno en
Palomos, Montebello, Cisneros y Caracoli. Cra Maria Victoria
Jiménez

Fortalecimiento de organizaciones sociales que trabajan
por la cultura de Paz de la Comuna 3. Barrios La Honda y
la Cruz. Cra Ligia Botero.

Fortalecimiento familiar. Afianzar el compromiso de las
familias con la vida del bebé, fortaleciendo sus potenciales
y recursos, para construir un ambiente familiar que facilite
el cuidado, desarrollo y el bienestar del bebé. Sin lider.

iANIMENSE A APOYAR ESTAS INICIATIVAS!



TRABAJO CON COMPROMISO

Cuando los Rotarios nos comprometemos, buscamos hacer la tarea, no obstante, los inconvenientes que
puede traernos el cuidado por pandemia y las normas de bioseguridad que tenemos.

Por eso, en este boletin queremos destacar el buen trabajo que algunos Comités vienen haciendo:

COMITE DE MEMBRESIA

No solo atrajeron cuatro nuevos
socios en estos meses, sino que les
hicieron toda la inducci6én para que
conocieran de cerca el trabajo y los
compromisos que adquieren como
socios. Fue una capacitacion
completa, donde los nuevos soOcios
disfrutaron escuchando, preguntando
y| tg:omprometiéndose con nuestro
Club.

La capacitacion estuvo liderada por el
coordinador del Comité  Carlos
Humberto Zapata y lo acompafaron el
Cr Julian Uribe, el past presidente,
Luciano Vélez y la Comunicadora
Gladys Sanchez. (e

A la induccioén asistieron los cuatro
socios nuevos: Ana Lucia Cadavid,
Carlos Eduardo Restrepo, Johnny
Vasco y Mauricio Bolivar.

COMITE DE PROYECTOS DE SERVICIO

Con los jévenes de Montebello

]

| Liderado por Jorge Luis
| Jiménez y Luis Guillermo
Arenas, este Comité estuvo
trabajando fuertemente en
este mes de abril.

Inicialmente, hicieron un
convenio con la céamara
Junior de Colombia. O. L.
Antioquia, para que en
coordinacion con la institucion
educativa Mariano Villegas
capaciten a los muchachos de
decimo y undécimo de esa
institucion de  Montebello,

sobre liderazgo,
emprendimiento, hablar en
publico, procedimientos

parlamentarios y otros.




Ya van dos fines de
semana en estas
capacitaciones con gran
aceptacion por parte de
los j6venes de Montebello.

Se trata de una
capacitacion presencial,
pero ante las nuevas
medidas, asociadas al
Covid, se han mantenido a
través de la virtualidad.

Valores para las Familias

Con la fundacion Oro
molido, se acordd hacer
una capacitacion en
valores para las familias
que estan trabajando en
las huertas y se cuenta
con el apoyo del Club
Medellin Poblado.

Los respiradores

Aunque es nuestro deseo tenerlos ya para apoyar la dificil situacion que estamos pasando en la ciudad y
en departamento por el Covid, los respiradores, ya estan listos para ponerlos a revision del Invima y
conseguir su aprobacién.

No ha sido una tarea facil, pero se han aceptado y arreglado todas recomendaciones hechas en
presentaciones anteriores tales como: la prueba de laboratorio de metrologia en seguridad eléctrica, la
cual ya fue aprobada luego de acatar las indicaciones hechas. Se esta pendiente para esta semana de
mayo, hacer una evaluacion por parte de las terapistas respiratorias encargadas del tema.

Ya también se consigui6 una asesoria en el tema de
investigacion, para hacerle una nueva presentacion al Invima
luego de los ajustes hechos y se tienen listos los manuales de
manejo, de esterilizacién, control y técnicos.

Se esta confiando en que esta vez, el Invima dé el visto bueno
y su aprobacion final para proceder a su utilizacion por parte
de las entidades de salud.




Programas turisticos

Nos informa el Cr Luis Guillermo Arenas que, en Montebello y Palomos, estan trabajando fuertemente
en los temas de turismo.

Actualmente, estan adelantando el programa de Palomos con seis jovenes del corregimiento y se sigue

trabajando en la estructuracién de las seis rutas turisticas que se van a ofrecer. Cada encargado
present6 la ruta y todo lo concerniente a los recorridos y queda pendiente solamente el recorrido de
gartl)wgo para cada ruta y hacerle las fotografias y videos para darle forma al producto turistico, con el
ebido costeo.

En Montebello, ya se tienen las rutas trazadas y se hicieron las primeras pruebas del recorrido y queda
faltando la toma de videos y fotografias para poder darle forma final a la publicidad. La Fundacién Oro
Molido, serd la que apoyard la divulgacion de esos recorridos turisticos de esos dos programas en:
Montebello y Palomos.

.
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iLLEGARON LOS NUEVOS!

Cada dia vamos creciendo, no solo en nimero de socios, sino en lideres que llegan a nuestro al Club con el
entusiasmo propio de querer servir a través de la amistad y de ayudar a las comunidades que lo necesitan.

Este mes de abril llegaron a nuestro Club Rotario Medellin tres nuevos socios, quienes ya hicieron su capacitacion
y en la reunién del jueves 22 de abril, recibieron el boton que los acredita como socios activos del Club Rotario
Medellin.

Ellos son:

Jhonny Vasco

Profesional en Publicidad de la Universidad Catélica de Manizales, Magister en Hermenéutica Literaria de la
Universidad EAFIT. Experto en Publicidad, Planning, CRM, Relacionamiento, Comunicaciones externas,
Comunicaciones internas, Cobranding, Alianzas estratégicas, Rewards, Endomarketing. Liderazgo de grupos
interdisciplinarios para la creacion de estrategias de negocio y de comunicacion orientadas al resultado.
Gerenciamiento de proyectos y unidades de negocio a través de sinergias colaborativas para el cumplimiento
efectivo de objetivos. Gerencia de procesos y proyectos de innovacion conectados con el conocimiento del
consumidor para el crecimiento organico y exponencial del negocio.

e

Transformacion creativa empresarial para el fortalecimiento
de las comunicaciones dirigidas a cliente final, cliente interno
y diferentes stakeholders. Andlisis estratégico de la data
para la toma de decisiones del negocio y generacion de hitos
de innovacion de cara a la implementacion de hallazgos.

Gerenciamiento de equipos creativos para la innovacion en
la comunicacién orientada al cumplimiento de objetivos y la
obtencién de resultados medibles en el corto y mediano
plazo.

Padrino Carlos Avendaio

La esposa de Johnny Vasco, Sefiora Paola Quiroz, fue la
encargada de imponerle el Botén Rotario

Mauricio Bolivar Carmona

Ingeniero Electrénico con énfasis en Gerencia empresarial
de la Universidad Pontificia Bolivariana con la capacidad
de aplicar conocimientos en la gestiébn de proyectos,
Mantenimiento y Administracion Propiedad Horizontal.
Perfil académico con capacidad de liderazgo, planeacion y
solucion de problemas, proactivo, excelentes relaciones
interpersonales, responsable y dindmico.

Fortalezas en conocimientos en la Ley 675 de 2001 (Ley
de Propiedad Horizontal actual), la NTS SI 02, Decreto
1072 de 2015 (Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo) y en administracién y finanzas inherentes a
la Propiedad Horizontal en Colombia. Socio del Club
Rotaract Medellin Bolivariana desde noviembre de
2018 y actualmente es su presidente.

Nuestro CR Carlos Humberto Zapata fue el encargado de
la imposicién del Botdén Rotario a su ahijado. 9



Ana Lucia Cadavid Vélez

Es una persona ante todo servicial, le gusta ayudar a los demas, siempre
observando las necesidades del otro, para desde sus habilidades y

conocimientos brindar la ayuda que se necesite.

Empatica, le gusta la gente, le encanta compartir el tiempo con la familia y

amigos.

Es una mujer proactiva y planificadora, lo que la convierte en una lider,

dentro de los circulos donde se relaciona.

Es la esposa de nuestro excomparfiero y querido amigo, Luis Fernando

Velasquez.

Su botén se le impondra en el mes de mayo

Sus padrinos seran: La Cra Clara Inés Camero y el Cr Juan Carlos

Ochoa.

NECESITAMOS LIDERES QUE,
COMO TU, QUIERAN TRABAJAR
CON Y POR LA COMUNIDAD.

:L-nh\\' |Lt |(| servir
e hawer e [
jumlbos, IR 31 CUECTICS

e verdad o neeesitan.

Para mayor informacion puede
comtactarse al correo electrinico:

comumicacionemtanchibmeddinong

2667406 = Carrera 437 @ 1 a sur 29
Oficing 8o

\‘ Rotary
Club Rotario Medellin

ATRAVES DE LAAMISTAD Y DEL
DESEO DE SERVIR, EN EL CLUB
ROTARIO MEDELLIN, TRABAJAMOS
POR Y PARA LA GENTE

Sieres un lider y dispones de tiempo
¥ ginas de servin, en o Club Rotario
Medellin lo csperamos,

Para mayor informacion puede
contactarse al correo electmdnion:

eormumbccomei roEnelshmedellinong

2667406 = Carrera 43® # 14 5ur 29
- Oficina 806

Rotary

Club Rotario Medellin

CUANDO LA VIDA NOS HA DADO
MUCHO,ES BUENO DEVOLVERLE
ALGO DE LO QUE NOS DIO,
SIRVIENDO A LOS DEMAS.

w disfrutar haciéndolo, nosotros en el Cluly

S 0 aquieres servir
Retario Medellin, te invitamos i que be s wnas, pan que
juntos hagamos algo grande por la comunidad que nos necesita,

Para mayor informacion pucde
contueturse ol correo electronion:

comunicacioncsit rotaryclubmedellinorg

= 2067406 = Carrera 43 # 1 asur2g
— Dficina Bodb

Rotary

Club Rotario Medellin

S| QUIERES HACER NUEVOS
AMIGOS Y DISFRUTAR SIRVIENDO
ALOS DEMAS, EN EL CLUB
ROTARIO MEDELLIN, TE
ESTAMOS ESPERANDO.

Sobo necesitamos e deseo de devolverle a la vida loque ésta
tanto te dio, a través del servicio y trahajo comunitario con
¥ por quienes mis lo necesitan.

Para mayor informacion pucede
contactarse al correo electrinico:

comunicacionesEmiarychubmedelEn o

Rotary

Club Rotario Medellin
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DESDE EL DISTRITO
4271

Visita al Club Cartagena de Indias

Una visita muy productiva tuvo el Gobernador Andrés Gémez, nuestro Gobernador del Distrito 4271, este
mes de abril, a los patios productivos de Arjona, donde se entregaron maletines y souvenirs de
bioseguridad a las madres cabezas de familia encargadas de estos patios, donde producen hortalizas
para el bienestar de sus familias y para la venta y sostenibilidad de sus hogares.

También visité a la Fundacion Serena del mar donde vieron con satisfaccion la pintura que aplicaron a las
fachadas de sus casas, dentro del programa Rotary Pinta, luego del paso el Huracan lota que genero un
desastre en esa zona. De igual manera visité al Club Rotario Cafio Cafiaveral, donde entregé y se puso a
disposicion de la fundacion de madres cabezas de familia desamparadas elementos de costura.

En el asilo de Ocafia se entregd por parte del En Cartagena fue recibido por la presidenta Rocio
Club Rotario de la localidad, un molino, que Angulo y en Ocafia, la presidenta Yurima Torrado.
servir4 para procesar los alimentos que sirven a

las personas que viven en el ancianato.

Fue una donacion del Club que entr6 el sefior
Gobernador.

11



AMIGABLES CON EL
MEDIO AMBIENTE

El rotarismo, tanto local como internacional, es un movimiento que esta consciente y trabaja por el medio
ambiente. Por ello, nuestro Club no es ajeno a este tema y con el apoyo de Salva Terra, la empresa de
nuestro CR David Villegas, venimos trabajando en un gran proyecto denominado: fortalecimiento en
sostenibilidad econdmica, seguridad alimentaria y manejo de residuos orgénicos del Municipio de
Medellin, que también cuenta con todo el apoyo de nuestra Corporacion de Fomento Civico y Cultural.

OBJETIVO GENERAL

Transferir conocimientos que permitan a partir de
las investigaciones realizadas y en donde el Club
Rotario Medellin, es un gestor, divulgador vy
aliado activo del proceso, con miras a la
generacién de empleo y la sostenibilidad de
territorios y familias productoras en zonas
urbanas rurales.

De igual manera, se busca la sostenibilidad
econémica, la seguridad alimentaria y el manejo
de los residuos orgéanicos del Municipio de

Medellin. i

Fundacion

Salva Terra

Daamolie Rural

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Proponer una actividad de ciudad con un evento
donde el CRM lidere el tema de: Agricultura urbana
y la importancia de la planificacién Urbano - rural y
la %a%acidad de generar empleos en estas zonas de
ciudad.

2. Transformar 500 toneladas de residuos organicos
del Municipio de Medellin en el centro de
investigacion, con miras a incidir con estos en
familias campesinas haciéndolos mas competitivos
en su unidad productiva.

3. Impactar positivamente a 5000 personas del
Municipio de Medellin y el Valle de Aburra, a partir
de visitas guiadas, talleres virtuales o conferencias
donde se pueda transferir conocimientos vy
experiencias desarrolladas por la institucién.

Estas imagenes hacen parte de
un recurso que hace referencia
al: mantenimiento a Biofébrica y
proteccion de materias primas.

Este era un invernadero que se
nos estaba cayendo y parte del
recurso recibido fue a ese
proceso.

12



CONECTADOS CON EL
MUNDO GRACIAS A ROTARY ,

Las oportunidades que da Rotary a los jovenes permiten abrirles un
mundo de oportunidades y conectarlos con la realidad. Un ejemplo
de ello es nuestra e becaria Maria Antonia Pérez, becaria Propaz, a
guien hemos invitado para que nos cuente su experiencia.

Por: Maria Antonia Pérez

En el 2018 fui seleccionada como becaria Pro paz de Rotary para
asistir al programa de Educacion para la paz y resolucion de
conflictos en la Universidad de Chulalongkorn en Tailandia. Gracias
a la Fundacién Rotaria y la recomendacién por parte del Club rotario
7281 de Medellin tuve la fortuna de participar en el programa
profesional durante tres meses con un grupo de 23 becarios de todas
partes del mundo y que hoy en dia siguen siendo una familia que no
solo comparte conocimiento, proyectos y valores, sino que son un
grupo de amigos que nos apoyamos incondicionalmente.

Este programa me conecté y me dio muchas herramientas y lazos que han abierto nuevos caminos y que
a su vez me han ayudado a ampliar la increible red de lideres y profesionales de paz en todo el mundo.

Después de trabajar internacionalmente por mas de 11 afios en muchos paises y con la ONG
internacional Barco de la Paz, tras terminar el programa de Rotary en Tailandia, decidi que era el
momento de regresar a Colombia para aportar y construir pais. Trabajé en temas de Transformacion
social y cultura Ciudadana en el sector publico. Durante este tiempo y gracias a la Red Internacional de
Becarios Pro Paz, he tenido la oportunidad de estar en muchos espacios, encuentros y foros que se

convirtieron en grandes aprendizajes y expandieron mi red de aliados a nivel mundial.
-v'-‘—'-ﬂ

Peace Center at Chulalongkor

Ty

T(,’llu'ss 24 Graduation

De estas conexiones y pasiones por la relacion y experiencia de arte y paz nacio el libro “Navegando los
vinculos entre el Arte y la Paz” donde nos unimos un Becario Pro Paz de Canada y organizaciones de
Camboya, Argentina y Estados Unidos, para hacer posible esta publicacién en ingles y espaifiol.

En el 2020 y gracias a la alianza de Rotary con en El Instituto de la Economia y la Paz, participé en el
programa de “Activadores de Paz Positiva”, que busca desarrollar una red internacional de constructores
de la paz y fui parte del primer grupo de activadores en Latinoamérica. Este fue y sigue siendo un gran
espacio de intercambio, interaccién y aprendizajes con rotarios, rotaractianos y becarios de paz de
Latinoamérica. Estar en este espacio con tantos lideres y agentes de cambio de la region, me motivd
para seguir fortaleciendo esos lazos regionales y para aceptar la invitacion de ser la coordinadora de la
red de Becarios Pro paz de Latinoamérica para este 2021, que representa una gran oportunidad para
seguir tejiendo redes y conectarnos como region.

Actualmente trabajo en la Corporacion Antioquia Presente como Coordinadora de alianzas donde
promovemos el desarrollo integral con comunidades afectadas por obras de desarrollo, cambio climatico
y/o desastres naturales. Asesoro también organizaciones internacionales y nacionales en temas de paz,
arte y transformacion social. 13



Para todos, estos Ultimos afios han sido momentos de grandes retos, de cambios, de aprendizajes, y
ahora més que nunca el llamado es a la paz interior y colectiva, a ser creativos, a pensar distinto, a
adaptarnos y fluir, ahora nuestro propésito superior es a trabajar juntos, en fortalecer las relaciones y
conectarnos con el otro y con nosotros mismos. Este ultimo afio hemos sido testigos de grandes actos de
amor, fortaleza y solidaridad universal que nos recuerdan y fortalecen mas que nunca los valores que
siempre ha promovido Rotary: Integridad, liderazgo, compafierismo, servicio y diversidad y que siguen
siendo la ruta y el reto para afrontar el momento actual y de cambios que vivimos como planeta, como
pais y como individuos.

Rotary tiene una apuesta estratégica por temas de paz, apoyo a la educacién y proteccion del medio
ambiente, creo que son oportunidades y necesidades en Colombia que se evidencian ahora mas que
nunca. El club ha hecho grandes avances en metodologias y propuestas pedagdgicas para trabajar con
esas generaciones futuras que pueden hacer cambios muy significativos en el pais y en el mundo,
estamos llamados a seguir fortaleciendo esas generaciones que viviran otros paises, que construiran otra
historia y que inspiraran a muchos otros, es el momento de generar oportunidades y disminuir esa brecha
social que representa los mayores problemas para nuestro pais.

Rotary me ha dado la oportunidad de conocer mejor quien soy, quien puedo ser y de conectarme con una
red increible de personas inspiradoras que contribuyen y trabajar por un mundo mejor, que sea el
momento y la oportunidad de seguir conectados.




CARTILLAS CON CONTENIDO

Hay historias que es bueno recordarlas porque son ejemplares, porque han impactado a la

comunidad y porque permanecen en el tiempo.

Hoy les contamos y mostramos el trabajo que se ha hecho
un gran equipo, liderado por Didier Vélez y nuestro Club y
apoyado por instituciones internacionales y rotarios
enamorados de este programa de paz que se estd
llevando a los colegios.

Nos cuenta Didier que, hace tres afios en una Alianza
Estratégica que se hizo entre el Club Rotario Medellin, la
Corporacion Civica y cultural y la Fundacion Amor por
Medellin, decidieron presentar una subvencién global por
iniciativa de una rotaria, llamada Martina Espnn, vinculada
en ese entonces, con el Club Rotario Marsella
Guadarmina, ella consigui6 ademds el apoyo del Distrito
rotario de Espafia, el 2203, y el de Conejo Valley de
Estados Unidos, y asi se pudieron adelantar el proyecto
de Hagamos las paces.

Inicialmente, es subvencién global fue de 136 millones de
pesos y la maneja la Corporacién Civica y Cultural y con
ella pudieron llegar a 50 instituciones educativas, se
dictaron 150 talleres y se formaron 1080 mediadores
escolares.

Esa subvencidon implic6 también la financiacion de la
cartilla de convivencia y urbanidad para nifios, la cual se
viene utilizando y de la cual también, con los recursos
dados por la Fundacion Rodrigo Arroyave y por la
Corporacion de Fomento Civico y Cultural, se han podido
imprimir mas, para llegar a mas personas con estos
talleres de paz.

Contamos con escuelas para ensenar el
arte de la guerra, por qué no tenerlas
para ensenar el arte de La Paz

Paul Harris

Rotary 52
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DONA TU EQUIPO

Desde el inicio el inicio del programa, se han venido
consiguiendo recursos, donantes 'y personas
interesadas en apoyar a los nifios y jévenes del
departamento, con equipos para la continuacién de
los estudios de forma virtual.

Una de las instituciones beneficiadas, ha sido la
Institucién Educativa Concejo de Medellin, en el
barrio La Floresta, la cual cuenta con 3.700
estudiantes, de preescolar a once grado, donde con
la ayuda de una docente, se ha logrado impactar y
ayudar a nifios y jévenes que no tienen como asistir a
sus clases virtuales.

La poblacion estudiantil vive en la Comuna 13, lugar
donde la conectividad estd muy afectada en este
tiempo de crisis.

Las familias estan conformadas hasta por ocho
integrantes donde tres o cuatro son estudiantes y solo
cuentan con dispositivo tecnoldgico para acceder a
clases virtuales.

De esta manera, y al identificarse esta necesidad de
conectividad, se dio inicio en el Club a la tarea de
buscar equipos usados que ayudaran a reducir los
indices de desercion escolar producida por la falta de
recursos tecnolégicos.

Hasta el momento, algunos socios y amigos han
realizado donaciones de implementos y otros hicieron
aportes econdmicos para la adecuaciéon de equipos y
dos ingenieros voluntarios han ayudado en el
diagnéstico de cada equipo recibido y compraron los
repuestos necesarios para su adecuado
funcionamiento.

Hasta la fecha se han conseguido 17 equipos los
cuales ya han sido entregados a sus beneficiarios y
ademdas a jovenes de la Fundacion Banafrut, que
pertenecen al equipo de Voleibol de alto rendimiento.

Desde el Club, se consiguié6 ademas, la donacién de
40 equipos a través de la empresa DHL, los cuales
han ido llegando y seran entregados en la misma
institucion.

Por su parte, se esta trabajando en la consecucion de
nuevos elementos haciendo alianzas estratégicas con
empresas del sector privado y a su vez, se esta
adelantando la preparacién de un proyecto de
cofinanciacion de la mano de la Fundacién Rodrigo
Arroyave, para seguir adelante y concentrar este
esfuerzo en la Institucion Educativa Estela Vélez,
ubicada en los barrios La Quiebra y la Divisa para
nifios de estrato 1.

Finalmente, como parte de este propésito, se esta
buscando entregar los equipos con software
licenciado, para que los nifios no tengan dificultades
de acceso.

iTU TAMBIEN TE PUEDES UNIR, DONA
TU EQUIPO!
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NOTIROTARIAS

DETRAS DEL EXITO DE LA FORMULACION DE PROYECTOS,
UNA GRAN MUJER.

Isabel Cristina Ortiz, una lider y conocedora
de la formulacion, evaluacién y seguimiento
de los proyectos. Ella, siempre ha estado
atenta a las necesidades del Club y de los
subcomités para aportar desde su
conocimiento oportuno, argumentado vy
creativo dandole cada dia un mejor estatus a
los programas que se plantean y aportando
desde su experiencia, los conocimientos
requeridos para ser mejores dentro de
nuestro interés por servir a la comunidad.

Ingeniera Civil de la Escuela de Ingenieria
de Antioquia, Magister en Administracion de
Negocios con eénfasis en Finanzas vy
Especialista en Finanzas de la Universidad
EAFIT. Certificada ante el Registro Abierto
de Avaluadores (RAA) en la categoria de
Intangibles.

Posee amplia experiencia en direccion, planeacion y ejecucion de proyectos, valoracion de
empresas, patentes y de tecnologias, consultora organizacional, calculos actuariales y
pensionales y es docente de posgrado.

Con su apoyo y conocimiento, este afio contaremos con buenos proyectos y daremos al
Club y a la Corporacion de Fomento Civico y Cultural, el material acorde a las necesidades
gue pide la comunidad.

Francisco y Gab...

¢{Qué es un proyecto?

Un proyecto es una serie de actividades y tareas que: e e e O

T D Maria Teresa Vil... LUIS G AREMNAS
N’ eatriz Maria ¥

Tienen un abjetive Tiene claras y Posee recursos Consume recursos,
especifico que debe definidas fechas de limitades. tales como dinera,
ser cumplido bajo inicio y terminacion. personal, equipo,
ciertas especificaciones, espacios, et

-
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TERTULIAS ROTARIAS

En este mes de abiril, las tertulias estuvieron llenas de contenido interesante y fueron
de utilidad para nuestros visitantes virtuales. Conocimos de la historia de la
cumparsita, los ODS, la gestion de residuos y la importancia de las vacunas.

oo

GENERACION

DISPOSICION FINAL
- .

Gestion
Integ ral de ALMACENAMIENTO
Residuos

z} i

TRATAMIENTO BARRIDO Y
Y RECICLAJE RECOLECC[ON LIMPIEZA
Y TRANSPORTE

)

OBJETIVOS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

VIAJANDO CON LUISGUI

Con LuisGui hemos podido aprender, disfrutar, conocer y deleitarnos con los
maravillosos lugares donde hemos podido ir. Durante estos viernes conocimos las
maravillosas ciudades de: Gold Coast en Australia, Medellin y Bhutan.




CUMPLEANOS

EN MAYO CELEBRAREMOS LA VIDA DE:

Hernando Acero Luis Alberto GOmez German Gonzalez
Mayo 02 Mayo 03 Mayo 03

Jorge Mario Mejia Nelson Echeverri Lucio Chiquito
Mayo 10 Mayo 18 Mayo 22

REDES SOCIALES

in

Correo electronico: comunicaciones@rotaryclubmedellin.org
Pagina web: www.rotaryclubmedellin.org



