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RIC DE MEDELLIN

CORPORAGION DE SERVICIOS
ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORD!N_ARIA No. 41

Q’R‘G\NA EXTRACTO DE
_ | 'OCTUBRE § DE 2011

Medeliin, Hora 1:00 p.m.

DEL CLUB ROTA

Orden del Dia
1- Veriﬁcacién del Quérum o . )
2- lecturay aprobacién del orden def dia T
3- Designacién del Presidente y Secratario /
4- Nombramiento de comisfén/gara aprobar y firmar el acta
/

S- Reforma de Estatutos
6- Prescripcion de unas obligaciones de Ia corporacion

7- Firma del acta

1- VERIFICACION DEL QUORUM ,
E. verifics el qusrum para defiberar y decidgir. Son g4 asociados con
€ participacidn

Uribe
iGN v se encuentran presentes 56 asociados con dereche d
de acierde con [os Estatutos y mediante

Para un 66%. Destacs que la citacién se realizs
boletin inserto en ef acta del Club Rotario Medelliq,

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL Dia

2.
cual fue aprobada Por unanimidad

Se dio lectura a! orden del diz e!
3- DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO
Se pusc a consideracidn los nombres de Luis Fernando Veldsquez para Fresidente y Paola
Andrea Zabala Rua Para Secretaria, Log anterioras hombramientos fueron aprebados por
unanimidad de ics presentes. -

. 4-
s feeren nombrados fosg seficres Luz Adela Duque y

de 56 de los presente
Por unanimidad.

fta. Fueron aprobados

Con et voto favorapla
Juan Santiago Vilta vi

S5- REFORMA DE ESTATUTOS

orable de 58 de fos asociados, se
ervicios del Cluk Rotarie de Medelfin:

decide reformar los estatuios de la

Con el volo fav
Corporacion de §

En consecuencia log Estatutos quedan del siguiente tenor literat:

CORPORACION DE SERVICIOS DEL ¢LuB ROTARIO MEDELLIN

Articedo 2, DOMICILIO: El ¢o
Departamenio de Antioquia, pe
Soc/al en otros fugares, i



Articulo 3, OBJETO: £ objeto de la Corporacion es /a prestaciin de servicios a /a comunidad
] pOS de la educacion, la cultura, fa asistencia social, la recreacion y

&1 general, en los cam
de caracter asistencial ¥ de solidaridad Social. .
i 0 como intermediaria de entidades

cualquier otra actividad
FARAGRAFO:

Articufo 4. DURACION: La Corporacin ests censtituida por un térming indefinido y sdio podra
ser disuelta por decisién de /g Asamblea General, adoptada con sujecién a fos Estalutos,
CAPITULO #
PATRIMONIO
£l patrimonio de 1a Corporacion se encuenira constituido por fos
48 por; . . : )

Articulo 5. PATRINONIO:
ufera la Corporacidn & t!fu!o gratuto u onergso por cualquier

bienes que ésta tiene, adem

8) Los bienes que adyg
coneepto.

b} La capitalizacién de f0s romanentes de futos ¥

¢ Los aportes ordinarios Y extraordinarios hechos

i naciongs o auxilios que conceda cualguier entidad de derecho

dalidad, nacional o exfranjera.

d} Las donaciones, asig
pibiico o privado constituida bajo cualguier mo
ostamentarias donds aparezca como beneficiaria ja Corporacion.

rentas de diferente origen.
por los infegrantes de ja Corporacién.

CAPITULO i1
SOCIOS

Articulo 6. Son socios ds fa Commoracicn:

CAPITULO IV
DIRECCION, ADMINMISTRACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 7. La direccidn de Ia Corporacidn estars a cargo de fos siguientes organos:-

@) Asamblea Generaj'
b} - Junla Dirsctive
¢) Presidents
d} Director Ejecutivo
CAPITULO v
ASAMBLEAIA' GENERAL

Articilo 8. a Asamiblea General se reunira ordinarfiamente dos {2) véces al affo, 1a primera en
of primer trimestre del afio para tramitar los asuntes legaies de principio del afio fiscal: Iz
segunda en el sequndo tr, incomorar fa nueva Junta Direciiva cuyo periodo

debe serdel 1 de julio af i
residente o por soficitud de los socios que

irectiva, por ef P

del total que Is componen: La convocatoria para una y olras

res de anticipacion, mediante insercitn en ef boistin o acta def
acion en Medelfin,

representen o menos del 30%
en periodico de amplia circy

serd hecha can seis (€) dfas sola,
Club Rotario Medeltin ¢ por aviso

Articulo 9, Lag 7euniones de Ia Asamblea General seran presididas Por ef Presidente de iz
-Corporacién 6, en sy defecto, por la persona gue sea designada en iz sesidn. Actuard comeo



secrelario, &f secretario de la Junta Directiva, o un ad hoc si fugre necesario por ausenciy del
nombrado. Las actas sersn firmadas por el Presidente v ot Secratario, .

Articulo 10. Habra qudrum en las reuniones ordinarias ¢ exiraordinarias de fa Asamblea
General, cuando concurran personalmente o a fravés de apoderado o representante los
asociados que integren por lo menos el cincuenta por ciento {50%) de los que tenan derecho
de participacién en elfa. S no se alcanzare ef quérum, Ia Asamnblea se reunira deatro de los
diez (1Q) dfas hébiles Siguientas en ef misme lugar af que haya sido convocada Y podra
celiberar con los asociados que asistan y decidir con ef voto de la mayoria absoluta de ésios,

Articulo 11. Son atribuciones de la Asamblea General:
a) Decrotar 1a oisolucion de fa Corporacidn y disponer la entidad sin arimo de lucro a la
que serdn entregados fos remanentes que queden una vez hecha [a liquidacion.
.bj. Aprobar el plan anual de obras a reafizar en of efercicio def objato Soeial, que le serd
¢} Aprobar o Improbar af Balance General de /g Corporacion que seg pPresentado con
corle de cuentfas af 31 de diciernbre de cada afo porfa Junta Diractiva, suscrito por ef
Diractor Ejecutivo Y el Revisor Fiscal, ) :
o) Elegir el Revisor Fiscal ¥ su suplente, para e/ periodo de un aio,
e} Ralificar la reforma de Estatufos sometida por ia junta directiva.
Articulo 12, En las reunfones cada socio tendrs un voto. Los nombramientos, resoluciones Y
demds decisiones de fa Asamblea General serdn aprobados con el voto afirmativa de Ja
mayoria absoluta de los miembros praséntes o representados en /3 fespectiva revnion, con
excepcidn de las resoluciones Sobre reforma de Estatutos o disolucién de Iz entidad, que
requertrdn la mayoria prescrita en fas articulos 28 ¥ 31 de Jos estatutas,

CAPITULO W1 .
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13. La Junta Directiva estars compuesta por;
Frincipales.
e} E/ Presidente de! Club Rotario Medellin, para ef periodo del 1 de julio al 30 de Junio del
afio siguiente. ‘ .
b) El Presidente del Ciub Rotaric Medellin efecta para el periodo siguients,
€) Tres vocales elegidos por fa misma Junta Directiva

Suplente por orden Aumernico:

B)  Cuetro vocales elegidos per Junta Dirsctiva,

reemplazos.

Los elegidos Ocuparan en la Junta Directiva of puesto de aquelios a quienes reemplacen,
respectivamente.

E periodo de la Junta Dirsctiva serd del 1 de julio al 30 de junio def afa siguiente.
Articulo 14, Son atribuciones de la Junta Directiva:

al Reformar 1% Reglamentar los estatutos.



) Elegir al Presidante y su supiente, ef Vice-Presidenta.

¢} Nombrar cada afio af Direcior Ejgcutivo y su supfente ¥ removerfeos.

d} Nombrar cada afio al Secretario y al Tesorero de la Carporacién y removerios.

e)— Aprobar o improbar fas cuentas de la administracién.

f}  Efegir socios honorarios y suspender o excluir socios en (a forma prevista por el articuio
6 de estos estatutos. ‘

9} Efeciuar el sorteo de quienes deban ser relevados en la forma prevista por al articulo
13. i .

h} Propener a fa Asamblea General el plan anwal de cobras y servicios 2 realizar en
ejercicio del ofijelo secial y desiinar los reclrsos necesarios para el sfecto.

i} Visar ef balance general que anualments con corte af 31 de diciembre anterior, deba
ser sometido cada afio a la Asamblea General ¥ que deberé ser suscrito por el Director
Efecutivo y ef Revisor Fiscal, ‘

J) Administrar el patrimonio de la Corporacion y determinar [a aplicacién. que deba
dérsele, necesariamente enmarcado en ef cbjeto social. Al efecto podré disponer
anualmente hasta ef total de tos rendimientos del respectivo perlado fiscal, con of volg
afirmativo de fa mayorfa absoluta de Sus miembros, - :

k} Excepcionalmente y una sola vez por afio fiscal, podrd destinarse a los fines previstos
en el objeto social hasta el 40% de patrimonio de Ia Corporacion, decision que requiere
el volo afirmativo de no menos de cuatro miembros principales de fa Junta, dos de los

Medeliin y el del Presidente electo def mismo club para el periodo siguiente, votos
éstos que tendrdn pues cardcler calificado, A'fafta de lo anterior se requiere decisién
fomada por la Asambiea General de socios cffada de acuerda con los astatufos y
aprobado de acuerdo con la ma yoria prevista,

) Aprobar el presupuesto anual de rentas y gastos que debe sométerle el Director
Efecutivo, o modificarfo. : . _

m} Nomébrar comité formados por algunos de sus miembros o par extraifos, delegaries las

’ funciones pertinentes y reglamentar su funcionamiento.

n} Crear los dermids cargos gque considers convenientes para e/ funcionamiento de Ia
Corporacion, proveerios y reglamentar sufuncionamiento,

o} Someler a fa Asamblea General las reformas a los esfatulos ¥ la jniciativa sobre ia
disolucidn de fa Corporacion. 7 :

P} Cumplir las demdas funciones necesarias para el efercicio def objeto sceial que no estén
atribuidas a otros drganos o funcionarios de fa Corporacicn. ’

Articulo 15. La Junta Directiva se reunird ordinariamente cada mes ¥ extraordinariamenie
cuando fo convoque ef Presidente, ei Director Ejecutivo o dos de los vocales. L3 convocatoria
se hard mediants citacion personal a lodos los miembros.

Articulo 16, Habra quérum en las reuniones de fa Junta Directiva cuando concyrran por lo

CAPITULD Wit
PRESIDENTE

Articulo 17. Seré Presidente de ja Corporacion el Presidente en efercicio de! Club Rotario
Medeliin. Ef Vice-Presidente de ese periodo del mismo Club Rotaric Medelfin reemplazard a
aquel en sus faltas temporales y en las absolulas migntras, el Club procede a una nueva
eleccion comesponde af Vice-Presidente dirigir Ias reuniones de la Asamblea Genaral ¥ de la
Junta Directiva, Tanto el Presidente como el Vice-Presidenta sersn elegidas por la Junita.
Directiva.

CAPITULO VIt
DIRECTOR EJECUTIVO

Arfictlo 18. £f Director Ejacutivo serd efegido por la Junta Directiva, para periodo de un afo.
Podra ser reelegido indefinidamente ¥ en todo caso se enfenders que e/ periodo se prorroga




Articulo 20, EI director efecutivo requerirs dg Ia previa autorizacion de la Junta Directiva de ja

Corporacicn para cualquiera de log Siguientes actos:

a}l Todo aclo o contrato cuye valor exceds el equivalonte de 500 salarios minimos.

anusles.
b) La aceptacién de cualguier donacidn que se haga a Ja Corporac_fén en forma

condicionada, que implique obligaciones para ésta.
¢} Elotorgamiento da poderes y ia delegacisn de funciongs.

d} Los convenios Sobre transaceion, COMPromiso o arbitramento,
&) Todo acto o contrato que se refiera a /3 adquisicion, enajenacion, limhacién del dominio

CAPITULD Ix
BALANCES

Articula 21. Cada ano, con corte de cuentas af 31 de diciembrs, Serd elaborado un Balance
General que, firmado por ef Director Ejecutivo y el Revisor Fiscal y aprobado por fa Junta
Directiva, serg somelido a la aprobacion dé la Asamblea General, .

Articuio 22, Mensua/mente, se elaborard un balance de prueta que serd sometido a fa Junta
Directiva por el Director Efecutivo v of Revisor Fiscal. - '

T CAPfTULO X
SECRETARIO Y TESORERO

CAPITULO X7
REVISOR FISCAL

Articulo 26, g Corporacion tendrs un Revisor Fiscal de fibre nombramiento Y remocion por fa
Asamblea General En sus faltas temporales, accidentales y absolutas se procede a.una nueva

eleccion. Ef Revisor Fiscal Serd reemplazago por un suplente fambién de fibre fiombramienta y



(FDO)
COMISIONADO

(FDO)
COMISIONADA

La secretasia certifica que 1a anterior es tomada del acta ori
firmada en el libro que para tal efecto teva | corparacidn.

ao ld ;al.aa\lq

Secretaria ad.hoc

ginal gue se encuentra asentada'y




